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Истцы по искам, вытекающим из трудовых отношений, освобождаются от
обязанности по возмещению судебных расходов

  

Определением судебной коллегии по гражданским делам Верховного Сура РФ от
17.12.2018 отменены судебные акты нижестоящих судов о взыскании с гражданина в
пользу организации судебных расходов на проведение экспертизы. 
В частности, решением суда первой инстанции, оставленным без изменения судом
апелляционной инстанции, удовлетворены исковые требования организации о
взыскании с гражданина расходов на проведение экспертизы, связанные с
рассмотрением гражданского дела по иску данного гражданина к организации об
установлении факта трудовых отношений, о возложении обязанности внести записи в
трудовую книжку, произвести отчисления в Пенсионный фонд РФ, взыскании
заработной платы и т.д. 
В рамках рассмотрения гражданского дела по ходатайству ответчика была проведена
судебная почерковедческая экспертиза (с целью установления лица, подписавшего от
имени организации трудовой договор с гражданином).
Судебная коллегия по гражданским делам Верховного Суда Российской Федерации
отменила состоявшиеся судебные акты, разрешила вопрос по существу и отказала
обществу в удовлетворении заявления о взыскании с гражданина расходов на оплату
экспертизы по следующим основаниям.
По общему правилу, установленному ч. 1 ст. 98 ГПК РФ, стороне, в пользу которой
состоялось решение суда, суд присуждает возместить с другой стороны все понесенные
по делу судебные расходы, за исключением случаев, предусмотренных ч. 2 ст. 96
указанного кодекса. В случае если иск удовлетворен частично, указанные в этой статье
судебные расходы присуждаются истцу пропорционально размеру удовлетворенных
судом исковых требований, а ответчику пропорционально той части исковых
требований, в которой истцу отказано.
Вместе с тем, в целях предоставления дополнительных гарантий гражданам при
обращении в суд с иском по требованиям, вытекающим из трудовых отношений, и
обеспечения их права на судебную защиту при рассмотрении судом споров по таким
требованиям, в ст. 393 ТК РФ установлено исключение из общего правила о
распределении судебных расходов.
В соответствии с названной нормой Трудового кодекса Российской Федерации при
обращении в суд с иском по требованиям, вытекающим из трудовых отношений, в том
числе по поводу невыполнения либо ненадлежащего выполнения условий трудового
договора, носящих гражданско-правовой характер, работники освобождаются от
оплаты пошлин и судебных расходов.
Аналогичная позиция содержится в п. 4 постановления Пленума Верховного Суда
Российской Федерации от 17.03.2004 № 2 «О применении судами Российской
Федерации Трудового кодекса Российской Федерации», в котором отражено, что по
смыслу подп. 1 п. 1 ст. 333.36 части второй НК РФ и ст. 393 ТК РФ работники при
обращении в суд с исками о восстановлении на работе, взыскании заработной платы
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(денежного содержания) и иными требованиями, вытекающими из трудовых отношений,
в том числе по поводу невыполнения либо ненадлежащего выполнения условий
трудового договора, носящих гражданско-правовой характер, освобождаются от уплаты
судебных расходов.
Таким образом, на истца, обратившегося в суд с требованием, вытекающим из трудовых
отношений, в том числе с требованием об установлении факта трудовых отношений, не
может быть возложена обязанность по оплате судебных расходов работодателя, в
пользу которого состоялось решение суда, включая расходы на проведение экспертизы.

  

Старший помощник прокурора города

  

младший советник юстиции К.С. Габова
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