УВЕДОМЛЕНИЕ
о начале подготовки проекта муниципального нормативного правового акта Александровского муниципального района Пермского края и обсуждении концепции (идеи) предлагаемого проекта в форме публичных консультаций

Настоящим уведомлением  сектор трудовых отношений и социального партнерства  администрации Александровского муниципального района   извещает о начале подготовки проекта муниципального нормативного правового акта администрации Александровского муниципального района Пермского края  (далее – правовой акт) и сборе предложений заинтересованных лиц.
Предложения принимаются по адресу:_Пермский край, г.Александровск, ул.Ленина, 20а, каб.27.
а также по адресу электронной почты: eapavlova@aleksraion.ru	
Сроки приема предложений: с 29.01.2018 г. по 02.02.2018 г.
Разработчик правового акта: сектор трудовых отношений и социального партнерства администрации Александровского муниципального района 
Контактные данные лица от разработчика правового акта: начальник сектора трудовых отношений и социального партнерства администрации Александровского муниципального района Павлова Елена Алексеевна, контактный номер телефона 3-62-25.

	Наименование проекта правового акта
	Порядок реализации мероприятия по проведению оплачиваемых общественных работ в Александровском муниципальном районе

	Сфера регулирования, круг лиц, на который распространяется регулирование
	Индивидуальные предприниматели, коммерческие организации всех организационно-правовых форм. 

	Основание для разработки
	Муниципальная программа «Содействие занятости населения в Александровском муниципальном районе Пермского края», утвержденная постановлением администрации Александровского муниципального района от 05.10.2017 г. № 436, которое вступает  в силу с 1 января 2018 года.

	Описание проблемы
	Напряженность на рынке труда, рост безработицы в районе, необходимость обеспечения потребности района  и организаций в выполнении работ, носящий временный или сезонный характер. 
Администрация Александровского муниципального района поддерживает работодателей, организующих общественные работы, предоставляя им  субсидии.  Субсидии работодателям за счет  местного бюджета являются важным механизмом решения обозначенных проблем, стимулирующим организации района принимать участие в общественных оплачиваемых работах, трудоустраивая безработных граждан района и, тем самым, снижая уровень безработицы. 

	Цель регулирования
	Обеспечение потребности района и организаций в выполнении работ, носящих временный или сезонный характер; сохранение мотивации к труду у граждан, оставшихся без работы, предупреждение роста безработицы. 

	Планируемая дата вступления в силу
	 не позднее  15.03. 2018 г.

	Планируемый период действия
	с 15.04.2018  г. по 30.09.2018 г. 

	Иная информация, относящаяся к сведениям о подготовке проекта правового акта
	Участниками мероприятия являются граждане, признанные в установленном порядке безработными и граждане, зарегистрированные в целях поиска подходящей работы в ГКУ Центр занятости населения города Александровска Пермского края, в том числе лица, освобожденные из учреждений, исполняющих наказание в виде лишения свободы.


	Перечень прилагаемых к Уведомлению документов
	Перечень вопросов по проекту правового акта




Начальник сектора трудовых 
отношений и социального 
партнерства администрации
Александровского муниципального 
района                                                                                       Е.А.Павлова   
 
 






